R3ch|ing Medical

Die Rochling-Gruppe gestaltet Industrie. Weltweit. Seit mehr als 200 Jahren. Mit kundenindividuellen Kunststoffen
verdndern wir heute den Alltag vieler Menschen - denn sie machen Autos leichter, Medikamentenpackungen
sicherer und verbessern industrielle Anwendungen. Unsere 11.681 Mitarbeiter arbeiten dort, wo unsere Kunden sind -
an 83 Standorten in 25 Ldndern.

Rochling Medical ist ein bevorzugter Lieferant und Entwicklungspartner fiihrender Pharma-, Biotech- und
Medizintechnikunternehmen weltweit. An sechs Standorten in Deutschland, den USA und China entwickeln und
fertigen wir unter Reinraumbedingungen maBgeschneiderte pharmazeutische Verpackungs- und
Verabreichungslésungen, Verbrauchsmaterialien fiir die medizinische Diagnostik sowie anspruchsvolle
Komponenten und Baugruppen fir Medizinprodukte.

Standort Mannheim, Neuhaus am Rennweg, Brensbach oder Waldachtal

RFQ Coordinator (m/w/d | Vollzeit)

Hier sind Sie gefragt Damit liberzeugen Sie uns

¢ Koordination und Steuerung des RFQ-Prozesses fiir neue ¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft,
Kundenanfragen und Geschdftserweiterungen Ingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation mit

¢ Entwicklung und Bewertung von Kostenkalkulationen und entsprechender Berufserfahrung
Preisstrategien in Zusammenarbeit mit den * Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich RFQ,
Fachabteilungen Kalkulation oder Business Development

e Zentrale Schnittstelle zwischen Sales, Business ¢ Fundierte Kenntnisse in Preisgestaltung,
Development, Engineering, Operations und Finance im Kostenkalkulation und Angebotserstellung
Angebotsprozess ¢ Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, Excel und

¢ Sicherstellung vollstdndiger und korrekter Angebote unter Kalkulationstools
Beriicksichtigung kommerzieller, technischer und ¢ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

regulatorischer Anforderungen
Unterstiitzung bei der internen Freigabe von Preisen und  Das bieten wir lhnen
Konditionen gemdB Unternehmensrichtlinien

* Weiterentwicklung standardisierter RFQ-Prozesse und * Eine verantwortungsvolle Position mit
Angebotsdokumentation zur Effizienzsteigerung Entwicklungsperspektive in einem internationalen

¢ Bereitstellung von Kostenanalysen und Medizintechnikunternehmen
Machbarkeitseinschdtzungen zur Unterstiitzung von * Eine abwechslungsreiche Tétigkeit in einem
Vertragsverhandlungen zukunftsorientierten Unternehmen

¢ Einhaltung regulatorischer Anforderungen (z. B. FDA CfR e Flache Hierarchien, echtes Teamwork und die
820, ISO 13485) in Zusammenarbeit mit Quality und Méglichkeit, etwas zu bewegen
Regulatory Affairs * Eine offene, wertschdtzende Unternehmenskultur

Beobachtung von Markttrends und
Wettbewerberstrategien zur Optimierung der
Preispositionierung

Nadine Hellmig Réchling Medical SE
Global Director Human Resources Richard-Wagner-StraBe 9 | 68165 Mannheim | Deutschland
bewerbung.debre@roechling.com www.roechling.com/medical
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