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Nel Gruppo Réchling date forma all’industria. In tutto il mondo. Insieme cambiamo la vita quotidiana di molte
persone - grazie ai nostri materiali, i veicoli sono piu leggeri, le confezioni di farmaci piu sicure e le applicazioni
industriali migliori. Con 11.700 dipendenti in 25 paesi.

Nella Divisione Automotive plasmate la mobilita del futuro. Insieme ai nostri clienti sviluppiamo soluzioni di sistema
piu aerodinamiche ed efficienti. Il nostro obiettivo: rispettare 'ambiente e migliorare al contempo I'esperienza di
guida di milioni di veicoli.

Ricerchiamo per la sede di Laives un/una:

Attrezzista Meccanico Junior (m/f/x)

Dove abbiamo bisogno di voi Come convincerci

Come Attrezzista Meccanico Junior sarai inserito/a ¢ Diploma in ambito tecnico

all'interno della divisione TEC (Tools & Equipment Center),un e Familiarita con I'utilizzo di macchine utensili come frese,

centro moderno e completamente automatizzato di torni etc.

progettazione, fresatura e realizzazione di stampi e impianti e Capacita di leggere ed interpretare disegni meccanici e

per tutti i nostri stabilimenti. Nello specifico, ti dedicherai al schemi pneumatici

montaggio e alla messa in servizio di attrezzature, * Buona conoscenza della lingua inglese

macchinari o impianti per i nostri stabilimenti in Italia e ¢ Disponibilita ad effettuare trasferte su territorio

all’estero. nazionale ed internazionale

Principali responsabilita: Capacita di comunicare chiaramente le informazioni

tecniche a colleghi e operatori, abilita di lavorare in team e
¢ Montaggio, collaudo, calibrazione e messa in servizio collaborare con altri reparti, attitudine al problem solving,

degli impianti e attrezzature, fino alla consegna al oltre a precisione e cura nell'esecuzione delle attivita,
reparto produttivo. completano il profilo ideale.

Condivisione di informazioni sull'uso sicuro e secondo gli
standard aziendali delle macchine utensili e attrezzature  Cgsq offriamo
con colleghi e personale in forza.

Piccoli lavori di costruzione, adattamento e aggiustaggio

¢ Un percorso individuale di inserimento iniziale, orario di

di compf)n.enti meccanici usando frese, torni, trapani, lavoro flessibile, banca ore e straordinari retribuiti,
troncatrici, ecc. parcheggio gratuito, mensa aziendale, fondo di
* Interpretare disegni meccanici e schemi pneumatici previdenza complementare, portale Corporate Benefits e
* Partecipazione nelle fasi di carico, scarico e convenzioni aziendali con attivitd commerciali locali
movimentazione delle attrezzature durante il * Possibilita di crescita professionale e personale in un
trasferimento da e per il reparto TEC, garantendone la ambiente molto dinamico e con obiettivi sfidanti
massima cura e sicurezza « Corsi di formazione specifici e continui, interni ed esterni,
¢ Trasferimento agli altri reparti delle informazioni per lo sviluppo delle competenze delle persone e
necessdarie per un corretto utilizzo degli impianti, con dell'organizzazione
confronto e collaborazione per ottimizzare la fase * Una realtd certificata Audit Famiglia e Lavoro della
progettuale. Provincia Autonoma di Bolzano

* L'opportunitd di lavorare all'interno di uno stabilimento di
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produzione moderno e altamente tecnologico, con i valori
di un'impresa familiare internazionale
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