R3ch|ing Medical

Die Rochling-Gruppe gestaltet Industrie. Weltweit. Seit mehr als 200 Jahren. Mit kundenindividuellen Kunststoffen
verdndern wir heute den Alltag vieler Menschen - denn sie machen Autos leichter, Medikamentenpackungen
sicherer und verbessern industrielle Anwendungen. Unsere 11.737 Mitarbeiter arbeiten dort, wo unsere Kunden sind -
an 92 Standorten in 25 Ldndern.

Rochling Medical ist ein bevorzugter Lieferant und Entwicklungspartner fiihrender Pharma-, Biotech- und
Medizintechnikunternehmen weltweit. An sechs Standorten in Deutschland, den USA und China entwickeln und
fertigen wir unter Reinraumbedingungen maBgeschneiderte pharmazeutische Verpackungs- und
Verabreichungslésungen, Verbrauchsmaterialien fiir die medizinische Diagnostik sowie anspruchsvolle
Komponenten und Baugruppen fir Medizinprodukte.

Neuhaus am Rennweg ist das Kompetenzzentrum fiir Reinraumblasformen bei Réchling Medical - mit Gber 60
Jahren Erfahrung in der Verfahrenstechnik und 35 Jahren Erfahrung in der Reinraumproduktion. Unter Anwendung
eines umfassenden Spektrums an Blasformtechniken werden am Standort in modernsten, nach GMP-Klassen D & C
zertifizierten ReinrGumen Behdlter, Flaschen und Vials nach pharmazeutischem Verpackungsstandard hergestellt.

Wir suchen fiir unseren Standort in Neuhaus am Rennweg zum ndchstmaéglichen Eintrittstermin
einen

Abteilungsleiter Montage & Verpackung (m/w/d)

Hier sind Sie gefragt * Reporting anhand aussagekrdaftiger KPIs
¢ Mitwirkung bei der Kostenstellen- und Investitionsplanung

* Planung und Steuerung des Gesamtbereichs Sortierung &  * Uberwachung und Sicherstellung der Einhaltung der
Verpackung Reinraum 1& 5 Vorgaben zu Qualitdt, Arbeitssicherheit und

« fachliche und disziplinarische Verantwortung fiir ca. 65 Unfallverhiitung im Verantwortungsbereich
Mitarbeitende

¢ Sicherstellung der erforderlichen Kapazitdten und einer Damit iberzeugen Sie uns
auftragsbezogenen Personaleinsatzplanung

¢ Aufbau und Weiterentwicklung des abteilungsinternen

Meister oder Techniker, alternativ abgeschlossene

Leadership Teams (Skills) technische Berufsausbildung mit kaufmdnnischer
¢ eigenstdndige Prozessoptimierung der Verpackungs- und Zusatzqualifikation und entsprechendem beruflichen
Transportprozesse im Verantwortungsbereich in Bezug Werdegang

auf Effizienz, Automatisierung und Ergonomie
¢ koordinierendes Mitglied bei der Entwicklung,

mehrjdhrige Fiihrungserfahrung in vergleichbarer Position
sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse,

Projektierung und Umsetzung von weitere Fremdsprache(n) von Vorteil

abteilungsiibergreifenden Projekten e Erfahrung in der Umsetzung von technischen Projekten
¢ permanente Weiterentwicklung und Optimierung des ¢ EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office, ERP-System,

Verpackungsbereichs, Einbindung in die Entwicklung von ProSeS)

Lean-Ansdtzen und eigenstdndige Implementierung ¢ Planungs- und Organisationsgeschick, Priorisierung von
¢ Mitarbeit bei Neuanldufen und Projekten sowie Aufgaben

Kundenreklamationen ¢ hohes Qualitdtsbewusstsein

¢ Mitarbeit bei der Erstellung und Verbesserung von
Verpackungskonzepten, -anlagen und -abldufen
¢ Sicherstellung der Termintreue der Lieferungen
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Rochling

Das bieten wir lhnen
Ein starkes Miteinander

Wir tun eine Menge dafiir, dass die Kolleginnen und Kollegen
vom ersten Tag an gerne bei Rdchling arbeiten. Fairness,
Respekt und Wertschétzung sind der Grundstein.

Ein tolles Team

¢ Kollegiales Miteinander

¢ Flache Hierarchien und kooperativer Flihrungsstil

¢ Angenehmes Betriebsklima und offener Umgang
untereinander

¢ RegelmdBige Mitarbeiterevents (Outdoortage,
Firmenldufe u.v.m.)

Attraktive Vergiitung

* Wettbewerbsfdhige Entlohnung

¢ Betriebliches Vorschlagswesen mit attraktiven Prdmien

* Vergiinstigungen beim Online-Shopping bei zahlreichen
Anbietern

Familie, Freizeit und Gesundheit

e 30 Urlaubstage

¢ Betriebliche Gesundheitsférderung (Fitnessraum, Job-Rad
u.v.m.)

¢ Kinderbetreuungszuschuss

* Betriebliche Altersvorsorge

Noch mehr Vorteile

¢ Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
¢ Intensive Einarbeitung durch strukturierte
Einarbeitungspldne und personlichen Mentor

Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe
des friihestmoglichen Eintrittstermins.
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