
Automotive

  

Nel Gruppo Röchling date forma all’industria. In tutto il mondo. Insieme cambiamo la vita quotidiana di molte
persone – grazie ai nostri materiali, i veicoli sono più leggeri, le confezioni di farmaci più sicure e le applicazioni
industriali migliori. Con 11.681 dipendenti in 25 paesi.  

Nella Divisione Automotive plasmate la mobilità del futuro. Insieme ai nostri clienti sviluppiamo soluzioni di sistema
più aerodinamiche ed efficienti. Il nostro obiettivo: rispettare l’ambiente e migliorare al contempo l’esperienza di
guida di milioni di veicoli.

  

Ricerchiamo per la sede di Spini di Gardolo (TN) un/a:

Tecnico/a macchine soffiaggio materie plastiche (m/f/x)

Dove abbiamo bisogno di voi

Come tecnico/a per le tecnologie di soffiaggio di
componenti plastici ti occuperai di eseguire i cambi
produzione necessari, monitorando i relativi processi dello
stabilimento.

Principali responsabilità:

Gestire i processi di produzione di stampaggio plastica a
soffiaggio
Eseguire i cambi di produzione secondo il programma,
garantendo gli standard di qualità
Intervenire per risolvere problemi tecnici e ridurre i fermi
linea
Seguire l’avviamento e le fasi di arresto delle linee
produttive in collaborazione con il Capo Turno
Eseguire lavori di carpenteria, manutenzione e pulizia
delle attrezzature
Controllare la funzionalità delle soffiatrici e stampi,
identificando e segnalando eventuali guasti
Risolvere eventuali problemi di soffiaggio (focus scarti e
tempi ciclo)
Eseguire manutenzione programmata
Supportare nelle campionature per nuovi processi
Utilizzare correttamente i sistemi di documentazione
interna (piattaforma digitale Smart Factory)

Orari di lavoro: 3 turni

Come convincerci

Diploma o qualifica professionale nel settore della
manutenzione/meccanica/idraulica/meccatronica
Esperienza pregressa nel ruolo o in realtà manufatturiere
costituiscono un plus
Familiarità con le normative generali di sicurezza e
ambientali
Conoscenza del pacchetto Office

Completano il profilo l’interesse per attività manuali, la
capacità di lavorare in modo autonomo per gestire gli
interventi necessari e competenza nella collaborazione e
coordinamento con le altre figure.

Cosa offriamo

Un percorso individuale di inserimento iniziale, banca ore
e straordinari retribuiti, parcheggio gratuito, mensa
aziendale, fondo di previdenza complementare, portale
Corporate Benefits e convenzioni aziendali con attività
commerciali locali
Possibilità di crescita professionale e personale in un
ambiente molto dinamico e con obiettivi sfidanti
Corsi di formazione specifici e continui, interni ed esterni,
per lo sviluppo delle competenze delle persone e
dell’organizzazione
L’opportunità di lavorare all'interno di uno stabilimento di
produzione moderno e altamente tecnologico, con i valori
di un'impresa familiare internazionale.
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