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Die Rochling-Gruppe gestaltet Industrie. Weltweit. Seit mehr als 200 Jahren. Mit kundenindividuellen Kunststoffen
verdndern wir heute den Alltag vieler Menschen - denn sie machen Autos leichter, Medikamentenpackungen
sicherer und verbessern industrielle Anwendungen. Unsere 11.681 Mitarbeiter arbeiten dort, wo unsere Kunden sind -
an 83 Standorten in 25 Ldndern.

Im Unternehmensbereich Automotive gestalten Sie die Mobilitdt von morgen. Gemeinsam mit unseren Kunden
entwickeln wir Systemlosungen in den Bereichen Battery Solutions, Structural Lightweight, Aerodynamics und
Propulsion. Das heiBt: Wir schonen die Umwelt und verbessern gleichzeitig das Fahrerlebnis von Millionen
Fahrzeugen.

Am Standort Weidenberg produzieren wir Prdzisionskunststoff-, Mikrospritzguss- und Hybridbauteile fiir ABS-
Bremssysteme, Einspritzeinheiten, Luftfahrwerke und viele weitere Anwendungsbereiche. Wir versorgen namhafte
Automobilzulieferer weltweit mit Kunststoffteilen in hochster Qualitdt. Dahinter steht unser Team mit rund 160
Mitarbeitern: Aus Kunststoff wird Prdzision

Wir suchen am Standort Weidenberg mehrere

Mitarbeiter Materialversorgung (m/w/d)

Hier sind Sie gefragt Das bieten wir lhnen
* Versorgung der SpritzgieBmaschinen mit * Eine langfristige Perspektive in einem dynamischen
Kunststoffgranulat Konzernunternehmen mit globalem Netzwerk und hoher
¢ Verpacken von Fertigteilen nach Vorgaben Arbeitsplatzstabilitat
¢ Vortrocknen von Kunststoffgranulat nach Vorgaben e Ein fortschrittliches Produktionsumfeld mit modernen
* Vornehmen von einfachen Wartungsarbeiten an SpritzgieBmaschinen und einem hohen
Trockenanlagen und Saugférderanlage nach Vorgaben Automatisierungsgrad
e Tarifliche Vergltung mit tariflichen Leistungen
Damit iiberzeugen Sie uns * Jahresabschlusszahlung
¢ Urlaubsgeld
 Abgeschlossene Berufsausbildung ¢ Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
« Berufserfahrung in einem industriellen Umfeld e Einen befristeten Arbeitsvertrag (im ersten Schritt ein
* Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-Betrieb Jahr) mit der Aussicht auf Verléngerung
¢ Gute Deutschkenntnisse * Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
« Belastbarkeit und kérperliche Einsatzbereitschaft * Eine respektvolle und wertschdtzende Arbeitsatmosphdre
* Qualitdtsorientierte und zuverldssige Arbeitsweise sowie ein gutes kollegiales Betriebsklima
¢ Motivation, Teamfdhigkeit und
Verantwortungsbewusstsein Interessiert? Dann senden Sie uns gerne lhre
Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres méglichen
Eintrittstermins.
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