
Automotive

  

Die Röchling-Gruppe gestaltet Industrie. Weltweit. Seit mehr als 200 Jahren. Mit kundenindividuellen Kunststoffen
verändern wir heute den Alltag vieler Menschen – denn sie machen Autos leichter, Medikamentenpackungen
sicherer und verbessern industrielle Anwendungen. Unsere 11.737 Mitarbeiter arbeiten dort, wo unsere Kunden sind –
an 92 Standorten in 25 Ländern.  

Im Unternehmensbereich Automotive gestalten Sie die Mobilität von morgen. Gemeinsam mit unseren Kunden
entwickeln wir Systemlösungen in den Bereichen Battery Solutions, Structural Lightweight, Aerodynamics und
Propulsion. Das heißt: Wir schonen die Umwelt und verbessern gleichzeitig das Fahrerlebnis von Millionen
Fahrzeugen.

  

Für unsere HR-Abteilung am Standort in Worms suchen wir Sie als

Werkstudent Recruiting (m/w/d)
Hier sind Sie gefragt

Sie übernehmen spannende Aufgaben im Themenfeld
Recruiting
Sie steuern mit unserem modernen Talent-Management-
Programm eigenverantwortlich einen umfangreichen Teil
des Recruiting-Prozesses und unterstützen bei

der Abstimmung mit den Fachbereichen
der Erstellung der Stellenausschreibungen
der Vorauswahl der Kandidaten (m/w/d)
der Terminkoordination der Gespräche
der Teilnahme von Vorstellungsgesprächen per Teams
und vor Ort
der Korrespondenz zu Bewerbern (m/w/d)

Sie wirken bei der Planung und Teilnahme von
Veranstaltungen mit
Sie erstellen Präsentationen und Auswertungen und
wirken beim Reporting etwaiger Kennzahlen mit
Durch Ihre Unterstützung stellen Sie eine positive
Candidate Journey sicher

Damit überzeugen Sie uns

Sie sind an einer Hochschule immatrikuliert und haben
einen Bezug zu Personalthemen bzw. Recruiting
Sie haben bereits erste Erfahrungen im Recruiting
Ihre Arbeitsweise ist analytisch, strukturiert und
eigenständig
Sie verfügen über sehr gute kommunikative Fähigkeiten
und kommunizieren immer auf Augenhöhe

Sehr gute Deutschkenntnisse (Mindestlevel C1) und gute
Englischkenntnisse (Mindestlevel B2)
Sie sind fit in Office 365 Anwendungen, SAP und haben
idealerweise bereits mit einem
Bewerbermanagementprogramm gearbeitet
Ihre Verfügbarkeit von 14-20 Stunden in der Woche
runden Ihr Profil ab

Das bieten wir Ihnen

Ein innovatives Familienunternehmen mit Tradition
Ein kooperatives und kollegiales Team
Ein Arbeitsumfeld, in dem Sie die Mobilität von morgen
mitgestalten können
Flexible Regelungen für mobiles Arbeiten
Gesundes und reichhaltiges Essensangebot in unserer
Kantine

Die Stelle ist zunächst befristet auf 6 Monate. Ich freue mich
auf Ihre Bewerbung und stehe für weitere Auskünfte gerne
zur Verfügung.
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